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เอกสารประกอบ วาระที่...................... เรื่อง กรรมการและเลขานุการ แจ้งเพื่อทราบ 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะแพทยศาสตร์  ครั้งที ่ 1/2562  (มติฉบับย่อ) 
เมื่อวันศุกร์ที่  8  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2562 

 
จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 

๓.2  เรื่อง  รายงานความคืบหน้าพิจารณาแนว
ทางการให้ทุนฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านของ  นายแพทย์
ศิริชัย   
โอฬารนภาลัย  แพทย์หญิงณัฐณิชา  กังวลกิจ  และ
แพทย์หญิงเหมือนฝัน จันทรไชย 

รับทราบ  และเห็นชอบในการยกเลิกการรับทุน  จ านวน  
1  คน 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
๓.3  เรื่อง  โครงการส่งเสริมและพัฒนา 

ผู้มีความรู้ความสามารถในสาขาแพทย์   
เห็นชอบให้ใช้งบประมาณจากคณะแพทยศาสตร์ในการ
จัดสรรทุน  ในโครงการดังกล่าว 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.1  เรื่อง  พิจารณาการประเมินผล 

การปฏิบัติงานและต่อสัญญา  ของ  ศาสตราจารย์พิเศษ 
นายแพทย์สุจินต์  อึ้งถาวร  ต าแหน่ง  ที่ปรึกษาคณบดี
คณะแพทยศาสตร์   

เห็นชอบเสนอแต่งตั้ง  ศาสตราจารย์พิเศษ  นายแพทย์สุ
จินต์  อึ้งถาวร  เป็นที่ปรึกษาคณบดีคณะแพทยศาสตร์  
โดยได้รับค่าตอบแทนเดือนละ  30,000  บาท  (สาม
หมื่นบาทถ้วน)  มีหน้าที่ให้ค าปรึกษาด้านการเพ่ิมการ
ผลิตแพทย์ทั้งในระดับก่อนปริญญาและหลังปริญญา 

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
4.2  เรื่อง  พิจารณา  (ร่าง)  มคอ.๒   เห็นชอบ  (ร่าง)  มคอ.๒ 

 
มอบ งานแพทยศาสตรศึกษา 

4.3  เรื่อง  ขออนุมัติการจัดการเรียน 
การสอนชั้นคลินิก  ณ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา  
ในปีการศึกษา 2563  และขอก าหนดกรอบอัตรา   

เห็นชอบการจัดการเรียนการสอนชั้นคลินิก  ณ 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา  และเห็นชอบกรอบ
อัตราก าลังส าหรับการเปิดหอผู้ป่วยชั้น  7  อาคารวิจัย
ทางการแพทย์  ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562   

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
4.4  เรื่อง  ขออนุมัติเปิดหลักสูตรสาขา 

อายุรศาสตร์   
เห็นชอบเปิดหลักสูตรสาขาอายุรศาสตร์  น าเสนอแพทย
สภา  และราชวิทยาลัยต่อไป 

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
4.5  เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบ   

(ร่าง)  โครงการ  “BUH Premium Health Service” 
เห็นชอบ  (ร่าง)  โครงการ  “BUH Premium Health 
Service” “การบริการสุขภาพแบบ 



-2- 

เอกสารประกอบ วาระที่...................... เรื่อง กรรมการและเลขานุการ แจ้งเพื่อทราบ 
 

จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 
พรีเมียม”  รวมถึงการจัดบริการคลินิกที่ไม่สามารถ
เบิกจ่ายได้  (จ่ายเงินเอง)  และให้ทีมงานตรวจสอบมติ  
ครม.  เกี่ยวกับการก าหนดค่ารักษาพยาบาลด้วย   

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
4.6  เรื่อง  พิจารณาอนุมัติการต่อสัญญา 

การจ่ายเงินเพ่ิมเติมพิเศษส าหรับแพทย์  และ 
เภสัชกรที่ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย 
บูรพา  จ านวน  4  คน   

1. พญ.พิธากร  ธ ารงเลาหะพันธุ์ 
2. นพ.สันติชัย  ดินชูไท 
3. ภกญ.กรรณิการ์  กิจศิริรัตน์ 
4. ภกญ.กมลเนตร  รัตน์ศยานนท์ 

อนุมัติต่อสัญญาจ้าง 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.7  เรื่อง  พิจารณาคุณสมบัติ  และ 

อนุมัติการจ่ายเงินเพ่ิมเติมพิเศษส าหรับแพทย์  ทันต
แพทย์  และเภสัชกร  ที่ปฏิบัติงานในโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา  (ครั้งแรก) จ านวน  ๒  คน   

1. นพ.วิชยุตม์  ผลประสิทธิโต 
2. นพ.จิรัฏฐ์  สุขมี 

อนุมัติการจ่ายเงินเพ่ิมเติมพิเศษฯ 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.8  เรื่อง  แพทย์รับทุนอุดหนุน 

การศึกษา  ขอลาออกจากการรับทุนโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาผู้มีความรู้ความสามารถในสาขาแพทย์เพ่ือเป็น
แพทย์ประจ าโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา  คณะ
แพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยบูรพา  (ทุนการศึกษาต่อ
แพทย์เฉพาะทาง)  (นายแพทย์กีรติ  นามิสา)  ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2562  เป็นต้นไป   

อนุมัติการลาออกจากการรับทุน 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.9  เรื่อง  การเปลี่ยนเงื่อนไขการบรรจุ 

ต าแหน่งอาจารย์ 
เห็นชอบการเปลี่ยนเงื่อนไขการบรรจุจากสาขาจิตเวช
ศาสตร์  เป็นสาขาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา  และจากสาขา
อายุรศาสตร์  เป็นสาขาเวชศาสตร์การเดินทางและ
ท่องเที่ยว 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.10  เรื่อง  ขออนุมัติกรอบอัตราก าลัง อนุมัติกรอบอัตราก าลัง 
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จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 
ต าแหน่งอาจารย์  ของนายแพทย์ธเนศ   
ธนสารวิมล     

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
 4.11  เรื่อง  รายงานผลตามแผนยุทธศาสตร์  
คณะแพทยศาสตร์  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62  
ไตรมาส  1   
(๑  ตุลาคม – 31  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕61) 

รับทราบ  และมอบให้ผู้รับผิดชอบโครงการในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ให้ด าเนินการตามโครงการตามแผนที่วางไว้  
หรือโครงการใดไม่มีความจ าเป็นแล้วให้ด าเนินการปรับ
แผน  และจัดท าบันทึกข้อความแจ้งผู้รับผิดชอบต่อไป 

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
          ๖.2  เรื่อง  ก าหนดวัน  เวลา  ประชุมครั้งต่อไป วันพุธที่  10  เมษายน  พ.ศ. 2562  เวลา   

๑๓.30 น.   
มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 

 


